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 رمقالهس 

  
 

ها،  ها، پادکست ها، ویکی ر اس اس، بلاگآ، 2، کتابخانه 2سازی، نشر الکترونیک، وب  دیجیتال از جمله اورانههای فنّ وریآنو

 تحولاتیط چاپی به محیط الکترونیکی است. سرعت حکتابخانه از مدهنده عبور  ها، و ... نشان گذاری، فولکسونومی ها، تک ماشاپ

ها بر نقش،  برای کتابداران به کلی تغییر کرده است. این نوآوریای  هها و خدمات کتابخان به حدی است که محیط فعالیت

آورندگان اطلاعات  فراهم ند بلکهنیستها  نگهبان کتاب کتابدارانها و دانش کتابداران تأثیر گذاشته است. دیگر  ها، صلاحیت مهارت

. است گسترش و دگرگونیجایی که نیازهای اطلاعاتی با سرعت معناداری در حال  هستند.در حال تغییر  در یک محیط دائماً

به ای  هعلاقاگر حتی  ،بهبودبخشی به خدمات در محیطی است که اطلاعات مرتب در حال افزایش است کتابداران اکنون رسالت

های  مواجهه با چنین دنیای جدید و متحولی نیازمند این است که کتابداران در راستای همخوانی مهارت ند.نداشته باشنیز این مسأله 

 کند. ها اشاره می کوشا باشند. ایفلا در همین راستا به برخی از این مهارت خود با تحولات شتابنده
 

 شده به صورت خلاصه بیانمندان حوزه اطلاعات داشته باشند در جدول زیر  های فردی که لازم است نسل جدید حرفه مهارت

 .است

 توصیف مهارت مهارت فردی

 )به عنوان مثال تجزیه و تفکیک یک کل به اجزا و اصول اساسی( داشتن مهارت استفاده از تحلیل تحلیل

 توانایی یا قدرت خلق کردن خلاقیت

 مهارت فنی
نویسی،  بندی و فهرست رده ،آوری فراهمهای  های فنی و عملی کافی در حوزه داشتن مهارت

 اطلاعات و..مدیریت 

 رایط مختلفتوانایی تغییر کردن، و آماده رو به رو شدن با ش انعطاف

 اختصاص زمان به کارهای فکری اندیشی ژرف

 توانایی تعامل با

 کاربران متنوع
 های متنوع کاربران بر اساس علائق و نیازهای متفاوت ارائه خدمات و اطلاعات لازم به گروه

 مندی به اکتشاف علاقه

 کشف رازهای کاربرانو 
 قادر بودن به حل یک راز از طریق فرآیند کشف

 خاصهای  قابلیت انطباق با شرایط و استفاده انطباق پذیری

 احساسات دیگرانرش پذیهای بیرونی و  قادر بودن به دریافت و پاسخ به محرک و پاسخگویی پاسخ به نیازهای دیگران

 ها مندی دادن هیجانات و علاقهداشتن و نشان  داشتن شور و اشتیاق

 های فردی مندی آوردن علاقه داشتن انگیزه برای به دست انگیزه فردی

                                                           
 عباسی، معاون مرکز اطلاع رسانی و کتابخانه مرکزی دانشگاه فردوسی مشهددکتر زهره  -1

 جای  به
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 .ل استکه یک کتابدار باید داشته باشد عبارت از موارد ذکر شده در جدول ذیهای عمومی  مهارت 

 توصیف های عمومی مهارت

 سواد اطلاعاتی

در جستجو، ارزیابی، استفاده و خلق اطلاعات برای  ها از جمله گامدر تمام  کاربران تقویت
 در متون کتابداری سواد اطلاعاتی .ای شخصی و حرفههای آموزشی، اجتماعی،  رسیدن به هدف

یابی،  به مفهوم توانایی تشخیص این که چه زمانی اطلاعات مورد نیاز است و توانایی مکان
 .اطلاعات استاین  ارزیابی و استفاده مؤثر از

 ارتباطات

ارتباط دو جنبه  .ناسبمهای  و اطلاعات با دیگران به شیوهها   توانایی تبادل احساسات، ایده
مؤثر برای ای  هکلیدی شفاهی و نوشتاری دارد. ارتباط شفاهی به مفهوم استفاده از گفتار به شیو

باشد. ارتباط نوشتاری استفاده از متن و تصویر برای انتقال پیام  می ارسال پیام به مخاطب مورد نظر
 .باشد می به مخاطب مورد نظر

 تفکر انتقادی
و  گیری از طریق اثرات و ارزیابی با کمک و به کارگیری افکار مستقل و قضاوت توانایی نتیجه

 گیری منصفانه نتیجه

 کار تیمی

توانایی انجام کار مؤثر با دیگران در یک گروه برای رسیدن به یک هدف مشخص. دو نقش 
عضو تیم مشارکت وظیفه مشخص در کار تیمی ضروری است: عضویت در تیم و رهبری تیم. 

 ،زیر نظر رهبر گروه مشارکت در گروه و پیگیری اهداف گروه همراه با و ثمربخش بهبودبخش
  .رسیدن به اهداف مورد علاقه ورهبر تیم مشارکت اثربخش در راهنمایی وظیفه و 

 .و عدالت اجتماعیای  هگیری و حفظ استانداردهای حرف آگاهی از نیاز برای به کار اخلاق و مسئولیت اجتماعی
 .های مؤثر برای مشکلات از طریق دلایل خلاقانه حل توانایی یافتن راه حل مسأله
 .دهی، تأثیرگذاری و راهنمایی دیگران در جهت اهداف مورد نظر ارتباط مربوط به حرکت رهبری

 

های  باره فراداده، توسعه پایگاهدانش در از جمله آشنا باشندمندان کتابداری با آن  های خاص که لازم است حرفه برخی دانش

های مدیریت  های مدیریت اطلاعات، نیازهای کاربران، آرشیو و نگهداری دیجیتال، توسعه مجموعه و سیستم اطلاعاتی و سیستم

 و... محتوی

سازد پیوندهای لازم جهت  می مندان این حوزه را قادر رسانی است و حرفه های اطلاع نایی با فراداده هسته اصلی فعالیتآش

های  شود خدمات مناسب به گروه می نیازهای کاربران سبب در ارتباط بارا ایجاد نمایند. آشنایی و تحقیق ها   پذیری داده دسترس

 دهد.  می مندان کتابداری را نشان های فوق تصویر جدیدی از نسل جدید حرفه از مهارتای  هخاص ارائه شود. داشتن مجموع

رفتارهای یادگیری  ،از تغییرات مرتبط با بحث فناوریای  هبا مجموعها   مدار در کتابخانه جامعه دانش ،شدن به دلیل دیجیتال

ها و دانش متخصصان  ها، مهارت ها، شایستگی یر عمیقی بر نقشها تأث رو هستند و همه این به اجتماعی روهای  کاربران و جنبه

  .خدمات و کاربران خواهد بود ،ها  کتابداری خواهد داشت. خلاقیت نیازمند برخورد با تغییرات در مجموعه

  :کتابداران باید به این سه پرسش مهم پاسخ دهند

 ؟به چه نوع خدماتی نیاز دارند  کاربران به طور واقعی -1

 است؟ کاربران مجموعه موجود پاسخگوی نیازهایآیا  -2

 ند؟رآیا کاربران از مجموعه و خدمات فراهم شده رضایت دا -3

آوری  سازی فراهم نسل جدید کتابدارادن باید در کیفی ،تغییرات سریع فناوری با در برخورد اثربخش و مؤثر نهایت این کهدر 

 .رسانی تمرین کنند در حوزه کتابداری و اطلاععمومی و تخصصی  ،یهای فرد مهارت ، برای کسبپویا هایبرخورد واطلاعات 
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کارمند که 55 متر مربع ، با حضور بیش از 7788با داشتن فضایی به مساحت  مرکز اطلاع رسانی و کتابخانه مرکزی دانشگاه

عنوان نشریه 1187نسخه کتاب چاپی،  200888بالغ برای  هرسانی هستند و مجموع ص کتابداری و اطلاعبخش اعظم آنان متخص

عضو دانشگاهی سرویس و ارائه  32888، و دیگر منابع دیجیتالی به بیش از تحصیلات تکمیلی پایان نامه 12888فارسی و لاتین، 

 نماید. می خدمات

متنوع های  بخش فعالیت دروجود منابع متنوع گردآوری شده از واحدها و وجود متخصصان کتابداری در این کتابخانه امکان 

و ها   اهدایی، سازماندهی،مجموعه سازی، پایان نامههای  مانند امانت، مجلات، مرجع، اطلاع رسانی، آموزش و ارتباطات، مجموعه

 اشاره 1332های کتابداران کتابخانه در سال  ها و تلاش فعالیت ادامه به برخی ازاست. در  دیداری و شنیداری را فراهم نموده

کنندگان مورد استفاده قرار  بینی نیازهای آینده مدیران و آگاهی مراجعه ریزی پیش . امید است این آمار و اطلاعات در برنامهشود می

 گیرد.

لوح  20، فارسی و لاتین نشریه 280، فارسی و لاتین کتابنسخه  5023 ریال صرف خرید 888/858/381/1مبلغ  1332ر سال د

 .خوانی انجام شد  قفسهکلیه کتب موجود کنترل و  1332در تابستان سال همچنین  فارسی شد.اطلاعاتی پایگاه  0و  فشرده،

 : باشد می نسخه به شرح زیر10182نویسی شده  فهرست تعداد منابع
 

 تعداد عنوان

 نسخه 3818 های فارسی و عربی فهرستنویسی شده  کتاب

 نسخه 280 های لاتین فهرستنویسی شده  کتاب

 عنوان 170 های الکترونیکی فهرستنویسی شده  کتاب

 عنوان 573 دکتری در مقطع سازی شده نمایههای  نامه پایان

 عنوان 3200 کارشناسی ارشد در مقطع نمایه سازی شدههای  نامه پایان

 عنوان 100 سازی شده فشرده نمایههای  لوح

 17141 جمع 

                                                           
 فرزانه فرجامی، کارشناس ارشد مرکز اطلاع رسانی و کتابخانه مرکزی - 1
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اند. از این تعداد  کتاب را به امانت برده 127173تعداد  1332باشند که در طول سال  می نفر 32330تعداد کل اعضا کتابخانه 

 تفکیک اعضا را نشانجدول زیر اطلاعات مربوط به کتب امانی به  % کتب لاتین به امانت رفته است.13% کتب فارسی و 70

 دهد. می
 

 امانت تعداد اعضا اعضا

 120500 23330 دانشجویان

 1573 2830 کارمندان

 2830 300 اساتید

 127173 32330 جمع کل

 

های آموزشی، و بخش نابینایان و  برگزاری کارگاه یک سالن جهت باشد در این سال افتتاح سه سالن مطالعه، می لازم به ذکر

 های اطفاء و اعلام حریق انجام گرفت. نسخ خطی از نظر سیستمتجهیز بخش 

 : همچنین

نامه خود را به کتابخانه تحویل  نفر از دانشجویان تحصیلات تکمیلی با کتابخانه تسویه حساب نموده و پایان 2201تعداد  -

 اند. داده

 باشد. می عنوان 12703رسانی  تهیه شده برای متقاضیان در بخش اطلاع تعداد مقالات -

 باشد. می نفر 351کارگاه با حضور  02های آموزشی برگذار شده  تعداد کارگاه -

 باشد. می سیستم 51تعداد کامپیوترهای خریداری شده  -

 .نیز برگزار شدنشست علمی  5 نمایشگاه و تعداد 3های برگزار شده  تعداد نمایشگاه -

 .نیز منتشر شد نشریه داخلی کتابخانهاز  شماره 2 -
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 مکان مدرک از اهمیت به دلیل مشخص نمودن محل وها   فهرستگان وها   فهرست منابع مرجعهای  بندی دسته میان انواع در 

در یک نظم  از یک مجموعه را یا قسمتی یک موجودیبا فهرستگان این است که فهرست  خاصی برخوردارند . تفاوت فهرست

به عبارتی مجموعه چند فهرست کتابخانه رادر یک نظم  .گیرد می دربر دهد ولی فهرستگان منابع چند کتابخانه را می معین نشان

 ت برخط وپیوستهبه صور عموماًها   کتابخانه و یا فهرستگان منابع چاپی مراکز حاضر فهرستحال  نامند. در می فهرستگان خاص

(On line) ازآن جمله اند. ها   حاوی اطلاعات کتابشناختی تحت وب کتابخانههای  در دسترس قرار دارند که انواع نرم افزار

  :از جمله متعددی دارد فهرستگان کاربردهای

 تعیین محل منبع .1

 آثارنویسنده مشخص  .2

 ذکرجزئیات مدرک )موضوع، شماره ، رده(  .3

 .گران قیمت مفید استهای  کتاب بویژه ای هامانت میان کتابخان جهت انتخاب وتهیه منابع و  .0

 گردد. ها می  کتابخانه باعث تعامل و همکاری بیشترمراکز و .5

تدوین  الاسلام درایتی تهیه و جامع توسط حجت خطی درطرحی گسترده وهای  ایران فهرستگان نسخه در برای اولین بار 

خت. دروس مقدماتی را از محضر به تحصیل علوم دینی پردا 1303در  به دنیا آمد و مشهد در 1330 در درایتیگردیده است. 

الله العظمی وحید  همچون آیت قم هجرت کرد از محضر اساتیدی الله ادیب خراسانی بهره جست و برای ادامه تحصیل به شهر آیت

توان به  می مختلفی داشته است که از جمله اجرایی و علمیهای  نون سمتهمچنین تاک وی .دیگر آیات عظام بهره برد خراسانی و

وی در  اشاره نمود. عضو کمیسیون اطلاع رسانی شورای پژوهشی علمی کشور و مستضعفان، عنوان مسئول مرکز مطالعات اسلام

 باشد. می حال حاضر مدیر موسسه پژوهشی الجواد

 12مختلف میباشد. اثرهای  فهرست درزمینه نسخ خطی برای کتابخانه 8تدوین نسخ خطی تاکنون  درحوزه وی تألیفات از 

 باشد که نسخه کامل آن در می پیش از فهرستگان کاری پرحجم و عظیم "ایران )دنا(های  فهرستواره دستنوشته"جلدی مولف با نام 

به شورای  1385کسی ایران در سال خطی و عهای  طرح تدوین فهرست مشترک جامعی از نسخه ارائه شده است . "فنخا"قالب

پژوهشی علمی کشور ارسال و اجرای آن به صورت ملی تصویب گردید ولی بعد تصمیمم برآن شدکه خارج از سازمان و به 

 صورت شخصی انجام شود. 

  

گان     فهرست
 های خطی نسخه
     اــــخنف 1ایران    

  

 رسانی و کتابخانه مرکزیمحمود صدیقی، کارشناس ارشد مرکز اطلاع -1
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 خطی ایرانهای  فهرستگان نسخه   

 

 1338تا  1380آثارخطی )اصل یا عکس( ازکلیه  خطی ایران )فنخا( شامل اطلاعات کتابشناختیهای  فهرستگان نسخه 

خطی استخراج شده است . برای آماده های  فهرست معتبر نسخه 588که از میان بیش از باشد می هزارعنوان 328بالغ بر خورشیدی

به مرور چاپ  38سال  سال صرف وتوسط کتابخانه ملی از 15دهی، تصحیح و استانداردسازی آن زمانی حدود  سازی و شکل

 دسترس پژوهشگران و در تهیه وخریداری و جلد ازاین منبع را 25است و مرکزاطلاع رسانی وکتابخانه مرکزی  وانتشار یافته

 علاقمندان قراداده است. 

دنبال  "خطی جهان اسلامهای  بانک اطلاعات نسخه"گزینه یا فیلد(، در  08خطی )حدود های  تمامی اطلاعات موجود در نسخه 

داخل ایران روز آمد است حجم فعلی های  سازد. این بانک اکنون نسبت به نسخه می پژوهشی محققان را برآورده نخا نیازو فراتر از ف

به طورمرتب  که دیگرمانند عراق، ترکیه و...( استهای  هزارنسخه مربوط به کشور 78هزار نسخه خطی )حدود  018آن حدود 

اما این باور وجود دارد که کار چاپی . باشد می پذیر دسترس www.mssdb.comباشد. این بانک با آدرس  می روبه افزایش

 الکترونیکی جبران نمود ، افزون بر آن نمایش عظمت وحجم کار، جز با اثر قالبهمه را در  دارای امتیازاتی است که نمی توان

    پذیر نیست. مکتوب امکان

 از: عبارتند چنانکه در مقدمه آمده است دو هدف عمده فنخا 

  .سامان یافته جهت نمایش حجم و اهمیت ذخائر مکتوبای  هتبدیل اطلاعات ناهمگون و پراکنده به مجموع

مختلف که های  ایجاد پشتوانه اطلاعاتی برای مراکز پژوهشی و پژوهشگران این حوزه )راه را برای تحقیقات جدید در حوزه

  .نماید( می رد هموارتواند دست مایه آن قرار گی می خطیهای  اطلاعات نسخه

 مولف در توضیح اهداف اعتقاد دارد: 

 .ایم آن تحرک زیادی نداشتههای  درتولید علم به دلیل فراهم نکردن مقدمات وزمینه

 .شود می وهی یادژ، دسترسی آسان به متون علمی است که ازآن به عنوان کارهای میان پها   یکی اززمینه

 .تولید علم کمی غیرواقعی است و انتظار تحرک نشودوهی ما کامل ژتا کارهای میان پ

 .است "فنخا "انجام گیرد که یکی ازآنها در این حوزه کارهای زیادی باید

با ایجاد نقاط  و پراکنده نسخ خطی را انسجام بخشد وهی است که سعی دارد اطلاعات گسترده وژپ فنخا از کارهای میان

 وقت و در را بازیابی نماید و ی مراجعه به چند فهرست، ازیک فهرست مشترک منابع خودپذیری متنوع، محقق بتواند به جا دسترس

 زمان وی صرفه جویی شود. 

 ساختار فهرستگان

اختصاص خواهد یافت که  جلد آن به نمایه12تا  18رسد که حدود  می جلد08اولیه این مجموعه به حدود های  طبق بررسی 

اماکن، نمایه کتابهای به خط مولف و  کاتبان، واقفان، موضوعی، محل تالیف، محل کتابت، اعلام،عبارتند از: نمایه مولفان، 

لا به آن اضافه خواهد شد. پشتوانه انتشاراتی مجموعه علاوه افارسی، عربی و ترکی احتمهای  اهداءشوندگان، نمایه مهرها، کتاب

هایی  ، تک نگاریها   خطی در مجلات و ویژه نامههای  جود از نسخهمنبع(، اطلاعات مو 588) خطی منتشر شدههای  برفهرست نسخه

  باشد. ها می  نیز اطلاعات اولیه موجود در رایانه کتابخانه و اند پرداختهها   که در قسمتی از آن به معرفی نسخه
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وعربی که درآن به طور  زبان فارسی به دوای  هصفح 05آوا نگاری مجموعه، مقدمه  و جلد اول کتاب اختصارات و رموز در 

مدخل جهت دسترسی آسان به مدرک آورده شده است. منابع  ، رئوس اطلاعات هرامبسوط هدف، دامنه وگستره کار، چیدمان فنخ

 اساس نام شهرنسخه خطی الفبایی و صفحه بعد بر 188نسخ خطی مورد استفاده برای تدوین مجموعه، درهای  ماخذ، یعنی فهرست و

آن نام منبعی که  از بعد سپس نام محل و مکان نسخه مورد تنظیم گردیده است به این ترتیب که ابتدا نام شهر و سپس برپایه نام

دانشکده ادبیات مشهد، فهرست...( افزون برآن در انتهای همین بخش  باشد )مشهد، می آن بازیابی شده، قابل مشاهده نسخه از

 .شود می ملاحظه نندالذریعه، فهرستواره کتابهای فارسی ، الاعلام و...( نیزفهرست کتابها و منابع عمومی مورد مراجعه) ما

گردد. درقسمت اول اطلاعات مربوط به  می تقسیم "شناسی اطلاعات نسخه"و "اطلاعات کتابشناسی"دوقسمت  متن کتاب به

ثنوی و...(، موضوع، زبان اثروآوا نگاری مدخل اول یا عنوان از قبیل عنوان اول، عناوین مشابه یا مترادف، اسامی عام )قصیده ، م

)براساس فهرست مستند  واطلاعات آن مانند نام مستند "مولف"همین قسمت نام  ت. دومین مدخل درلاتین نام کتاب آمده اس

، منتخب )حاشیه، شرح، ترجمه نگاری نام مولف به لاتین، وابستگی یک اثر به اثر دیگر وفات، آوا اسامی متفاوت، تولد و مشاهیر(،

اطلاعات چاپ آمده است. در بخش نسخه شناسی معرفی  سرانجام و...( اهدا مولف، تاریخ تالیف وسپس گزارش خلاصه کتاب و

 باشد. می شماره نسخه درج نسخه ، نام شهرآن نام مکان آن و

 :موارد ذیل را دربردارد "شناسی اطلاعات نسخه "و "اطلاعات کتابشناسی"بطور خلاصه 

  :کتابشناسیاطلاعات  

  براساس نام رساله یا نسخه است. نظم کتاب الفبایی و

  ت.مشخص شده اس موضوع و زبان اثر

  .آوا نگاری لاتین عنوان نسخه صورت گرفته است

  عنوان نام مولف و آوانگاری آن است. دومین مدخل کلیدی بعد از

 محتوای کتاب از ارائه گردیده است.  ازای  هخلاص

 .گردیده است نسخه معلومآغاز و انجام 

ذکر نشده است، فقط اگر اثری ها   اگر اثری به چاپ رسیده است در اینجا ذکر شده ولی در ثبت اطلاعات چاپ، همه چاپ

  .اگر اثری دارای شرح، حاشیه، تعلیقه، ترجمه ... باشد تحت عنوان شرح و حواشی معرفی شده است چاپ شده ذکر شده است.

  :اطلاعات نسخه شناسی

شود، نام محلی که  می الف . در قسمت نسخه شناسی سه مدخل اساسی آورده شده است، نام شهری که نسخه در آن نگهداری

  22835نسخه معرفی شده در آنجاست و شماره نسخه. به طور مثال: مشهد. الهیات. شماره نسخه:

  این قسمت آمده است. ب . آغاز و انجام نسخه در

تفاوت در نام کتاب، توضیح درباره نسخه ) آید می و فنخا وجود داشته باشد در این قسمت بین فهرست اصلیج . هر تفاوتی که 

 عکسی و...(های  اصلی، نسخه

مشخصات جلد، تعداد برگها،  نوع کاغذ تصحیح، حاشیه یا تعلیقه، ،تاریخ کتابت نسخه، افتادگی کاتب نسخه، د. خط نسخه،

 این قسمت است. مورد توجه درهای  اندازه صفحات ازگویه قطع و اندازه سطرها، ،تعداد سطرها
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 ــ  بــی ویــژه اینکــه بانــک اطلاعــاتی ه شــک ایــن مجموعــه عظــیم مــورد توجــه محققــان و مراکــز علمــی قرارخواهــد گرفــت ب

 باشــد و امکــان گزارشــگیری براســاس تفکیــک مــذاهب و تخصــص مولفــان فــراهم  مــی مکمــل آن خطــی پشــتوانه وهــای  نســخه

 ددگر می

 وار عبارتند است از: امر بازیابی اطلاعات به صورت فهرست درها   به طورکلی ارزش این منیع برای کتابخانه

 ؛پراکنده در یک مجموعه منسجم گوناگون وهای  ی خطی فهرستها   گردآوری اطلاعات کتابشناختی نسخه -

  ؛امکانات جستجوی متنوع راحت تر ومبنای فنخا با دسترس پذیری  بانک اطلاعاتی جامع بر کایجاد ی -

ــام یــک -  ــر هــای  دســتی ن ــق آغــاز و  متفــاوت یــک اث ــا تطبی ــی نســخه  ب  مجهــول وتصــحیح وهــای  انجــام یــک نســخه معرف

آداب خـط   قواعـد خـط   مثنـوی در آداب      بـه طـور مثـال:   )  انـد  هـایی کـه بـه غلـط بـا نـام دیگـری درج گردیـده         اصلاح نسخه

 (. و قواعد خط

بـه ایــن معنـی کـه تمــام آثـار بــا نـام مثنـوی، ربــاعی، چنـدبیتی، قصـیده... تحــت عنـوان دیــوان          هـا    در مــدخل سـازی  یکسـان  -

همچنــین  معرفـی و عنــاوینی چــون رســاله در... کتــاب...، مختصـر، منتخــب، ترجمــه داخــل پرانتــز انتهـای نــام کتــاب آمــده اســت.   

 .اند متفاوت تحت نام ادعیه تنظیم شده وینادعیه با عناهای  حدیثی تحت عنوان احادیث و رساله های رساله

 .برپایه مستند مشاهیر کتابخانه ملی وایجاد بانک اطلاعاتی مولفان آورندگان یکدستی نام پدید -

 .( ثبت وابستگی اثری به اثر دیگر) مانند حاشیه، شرح ، ترجمه و... -
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توانند  می است. آنها با این ابزارهاتوانند از آن استفاده کنند گوگل درایو  می و ابزارهایی که کتابدارانها   یکی از فناوری امروزه 1

 تأمینبه اشتراک و تبادل اطلاعات بپردازند، دانش خود را روزآمد کنند و نیز برخی از نیازهای اطلاعاتی کاربران کتابخانه را 

 پردازیم: های این ابزارهای می در زیر به برخی از قابلیتنمایند. 

داد  می این خدمت گوگل، پیش از این، گوگل داکس نام داشت و به کاربران اجازه امکانات گوگل درایو برای کتابداران: .1

دها به گوگل درایو تغییر نام پیدا اف و غیره را در سرورهای گوگل بارگذاری کند. بع دی نت، پیورد، پاور پویهای  تا انواع فایل

افزاری مثل لوح فشرده،  شود که هیچ ابزار سخت می کرد. گوگل درایو یک فضا یا درایو مجازی است و اغلب زمانی از آن استفاده

برای ذخیره یا چاپ اطلاعات مورد نظر در اختیار نباشد. از طریق گوگل درایو  دی وی دی، فلش، هارد قابل حمل و چاپگر

های مورد نظر را در فضای وب، ذخیره و بر روی رایانه دیگر بارگذاری و استفاده کرد. اساس فعالیت آن،  توان مقالات یا فایل می

ها را ذخیره کرد. سیستم  توان فایل می بدون نیاز به جابجایی فیزیکیای  هاز هر رایانها   سرورهای ابری است و پس از بارگذاری فایل

مایکروسافت  مایکروسافت ویندوز ویستا، (،8) مایکروسافت ویندوز سون کند: می پشتیبانیها   گل درایو از آنهایی که گو عامل

 ویندوز اکس پی، مکینتاش، اپل، گوگل اندروید

توانند امور مربوط به سفارش  می در واقع فضای گوگل درایو، یک نرم افزار مایکروسافت آفیس وب پایه است. کتابداران .2

نظرسنجی از کتابخانه، تهیه اسلایدهای پاورپوینت جهت ارائه، ترسیم و اشتراک های  اطلاعاتی از سوی کتابداران، طراحی فرممنابع 

در نرم افزار اکسل به صورت پیوسته و بازاریابی خدمات کتابخانه را از این طریق انجام دهند. از طریق ها   تصویرها، ورود داده

فایلهای مختلف برای کاربران کتابخانه فراهم است. به این ترتیب کاربران کتابخانه به جای مراجعه گوگل درایو، امکان اشتراک 

سفارش مقاله و منابع اطلاعاتی که در سایت کتابخانه قرار داد، منابع های  توانند از طریق تکمیل پیوسته فرم می مستقیم به کتابخانه

صورت پیوسته اقلام اطلاعاتی مورد نیاز کاربران را به اشتراک بگذارند. امکان اطلاعاتی مورد نیاز خود را سفارش دهند و به 

 گوگل این است که به کاربران اجازهامکان این های  کاربران نیز فراهم شده است. از مزیتهای  گزارش گیری آماری از سفارش

 ن امکانی تعبیه شده است که مدیردهد با همکارانشان همزمان و به صورت زنده بر روی فایل یک سند کار کنند. همچنی می

توانند به  می سفارش مقالاتهای  تواند افراد مختلف را در طراحی، مشاهده یا ویرایش فایل خود سهیم نماید. آنها با طراحی فرم می

ک و گوناگون، با کاربران خود تماس بگیرند و خدمات تحویل مدرهای  صورت وب پایه و بدون استفاده از کاغذ و صرف هزینه

 .نیز بازاریابی خدمات کتابخانه خود را به سرعت و سهولت انجام دهند

                                                           

 ، کارشناس مرکز اطلاع رسانی و کتابخانه مرکزیمعصومه صالحفر - 1

 

 آشنايي با 

 هاي قابليت

1گوگل درايو
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 1ای شادابی حرفه
 

 

 است این توجه قابل مسأله مهمترین. کنیم نمی کار گرفتن حقوق برای صرفاً ما و مفهوم مهمتری از دریافت حقوق دارندها   شغل

 آن ناخودآگاه داریم دوست را کارمان وقتی و کنیم نمی رضایت احساس هم خانه در نیستیم خوشحال کارمان محیط در وقتی که

 .کنیم می اطرافیانمان منتقل به کار محیط از خارج را احساس

های خودش را دارد. وقتی دچار تنش عصبی یا بلاتکلیفی  مختص به خود و البته مزیت شرایطای فشارهای عصبی و  هر حرفه

 .ان کندتکار میتواند کمکهای  هستید فکر کردن به مزیت

 .شان است اجتماعیهای  شود مردم در همان شغلی که دارند بمانند رابطه یکی از مهمترین دلایلی که باعث می

 امکان ها کلاس از استفاده این که  کنند می فراهم کارمندان برای را سازمانی آموزشی درون های فرصتها   بسیاری از سازمان

 .کند می فراهم را ارتباطهای  تکنیک و شغلی مهارت پرورش

این مقاله برآنیم  باشد که نقش اصلی در بهبودکسب و کارتان دارد در می هایی دارای پارامتری موفقیت در کسب و کار مطمئناً 

 .اشاره کنیم تا مفید واقع شودها   که به تعدادی از آن

در نظر داشتن چند راهکار تخصصی، هرگز در موارد برای حل مشکلات احتمالی، دوراندیش باشید و مطمئن باشید با  -

 .اضطراری غافلگیر نخواهید شد

 .اگر از موضوعی علمی اطلاعی ندارید، یا احتیاج به توضیحات بیشتری دارید، بدون هیچ تردیدی سوال کنید -

 .افزاید می همیشه به خاطر داشته باشید تواضع و متانت بر شکوه شما -

 .ن ارکان موفقیت تلقی کنیدصبر و حوصله را از مهمتری -

 .برای تغییر آنچه عنوان شده استای  هتر از پیدا کردن چار تفکر و تعمق قبل از پاسخگویی راحت -

 .سازمانی را تجزیه و تحلیل کنید تا ضمن تشخیص مسیر نادرست، از تکرار آن جلوگیری کنیدهای  علت شکست -

 .تقویت کنیدذهنی خود را های  های فکری، قابلیت با انجام ورزش -

 .حاضر جواب باشیدای  هحرف سؤالاتای خود را تا حدی بالا ببرید که در موارد لزوم در مقابل کلیه  دانش حرفه -

 .دقیقه جلو کشیدن ساعت استفاده کنید 5توانید از ترفند قدیمی  می شناس باشید. برای حضور به موقع، همیشه وقت -

 .رود می یرا به طور یقین، انگیزه آنها برای تلاش از بینهرگز امید ارتقا را از زیردستان نگیرید، ز -

 .از سرزنش کردن دیگران در جمع خودداری کنیدو اساس بی توجه باشید  به شایعات بی -

                                                           

 ی، کارشناس مرکز اطلاع رسانی و کتابخانه مرکزمریم مرادیخواه - 1
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 .ناسالم، روحیه انجام کار گروهی در سازمان را تقویت کنیدهای  به منظور جلوگیری از تک روی و رقابت -

کنند و قادر  می خوردهای نادرست عزت نفس آنان را پایمال نکنید آنان به مثابه اهرم عملگر به افراد شخصیت بدهید و با برا -

 .هایی که به عهده آنان است بدون استرس و فشار روحی و با کیفیت بهتری به انجام برسانند ولیتئخواهند بود مس
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